乐工发[2011]28号
乐山市总工会关于转发
《四川省总工会关于进一步做好
2011年度维护农民工合法权益工作
的意见》的通知
各县（市、区）总工会、市属基层工会、市级系统工会：

现将《四川省总工会关于进一步做好2011年度维护农民工合法权益工作的意见》（川工发[2011]27号）转发给你们，请你们高度重视，结合实际，严格按照文件要求认真贯彻落实，切实做好2011年度维护农民工合法权益工作。

附：《四川省总工会关于进一步做好2011年度维护农民工合法权益工作的意见》
乐山市总工会

                                   2011年6月2日
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